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Qui, et cette solution est susceptibiede.

originale ou innovante ? (QUESTION BLANCHE) e decertains metteurs ou de cetains
investissaurs.

de impact,
Insistant sur les notions dntentionnaié,
dadditionnaité e de mesure.

Oui e fondsafiche dans ses docurments
supports uneintention de suire ot gérer
activement les externaliés négat

Les actions pour ateindre les objectifs fxés
sont decrites e maniére détailée

La theorie du changement e définie voir side )

Ouhlefonds tiise un 0UPLSIUIS o o o utise un ou plusieurs autres

mécanismes dimpact et exste des o
preuves empiriaues de leur offcacité

i

ION BLANCHE)

empirique de leur ficacite.

Oui, dans ses documents supports e fonds
Justifeles actions def
potentiel s générer de additionnaé.
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La theorie du changement e définie voir side ).

.

Les actions menes sont décrites (oi sices 12 6t 17,

alignes avee 1a stratégle du fonds voir side ).

Manaue de référentil pour étabir rigoureusement ca calcul.
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Le fonds pratique systématiquernent un
engagement actf avec ls émetteurs en cas

materieies financements ou son soutien au
management dans les organes de
ouvernance.

o poct o s3]
Les moyens époyes ont expicis o sides e et15).
nésuLaT
ul, pour plusde 70% des actis sous
gestion
inya pos devifcaton des
(QUESTION BLANCHE) «
desrélstions u desrésuats
O Une procédurede s des
o eventuets s inlrects sur s
concurrens et priseen compie.
dons anaysedes résuitarsateits.
Un suiisémariae des exernaiés
sunant une logique “comply
_ e
Poutplusde 70%du portevile it
sourusdesonauponsesteor PO HLE S TOL S peTIe
un ameloraion des résulats b i -
environnementaux ousociaur valuss des (OO eIow 0 sociu)
Stustion avant ivestissement, Encas  12PPort 318 stuaton avant
systématiaue des résultas ou dactionner 00 Proceoe 20 SUM Sématiaue des
lessctions de contrbution sounatées o ororsou A2€HOnE e actions o
o i sosecsnom oo SIS0 i oonds
o . logique “comply or explain .
tann
Oui Une anafse logiaue détailée suggére.
aufen prenant en compte esimg
incirectsles résulats obtenus sont el st B B
impacts nciects na g efectuce bienposis pour es o
wansformation durable visés ? QUESTION BLANGHE)
2 a ransormation durabl visés (pour plus e
Sodsse e s plus'S0%des actfs sous gestion).
Toutefol
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méthdologle disponible sur I placel,
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Ouietle: o
maniare détailée los changements

s st dos metturs. e E
e s corrmpondanceenre s

substantiele rcprésont
plus de la rémunération variable)

OU a rémunération des gérants du
fonds nimplique aucune part
variable

OU fentro15% ot 50% pour les fonds crés.
avant 2023)

Dcition sur achelle
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Communication et crécibilte (Max = 0]

b3y 33®

performance.

Nor mis en place.
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